MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
LA ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DE ESTADO DE LA REPUBLICA DE
ARGENTINA
Y
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

LAS PARTES DEL PRESENTE MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO (en adelante “MdE”),
la Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos (en adelante la “SG/OEA”),
organizacion internacional de caracter publico con sede en Washington D.C., Estados Unidos
de América, representada por la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral, sefiora Kim
Osborne, y la Administracion General de Puertos Sociedad de Estado de la Republica de
Argentina (en adelante la “AGPSE”), entidad federal actuante en la 6rbita del Ministerio de
Transporte de la Nacién regida por la Ley N° 20.705 (B.O. 26-8-74) y su Estatuto Orgénico
aprobado por el Decreto N° 1456/87 (B.O. 17-9-87), con sede en Av. Ingeniero Huergo 431,
Planta Baja, Ciudad de Buenos Aires, Argentina, representada en este acto por su Interventor,
Dr. José Carlos Mario Beni, D.N.l. N° 22.109.670,

CONSIDERANDO:

Que la AGPSE es una entidad que se encarga de administrar el Puerto Buenos Aires,
regular y controlar el cumplimiento de las obligaciones de las firmas concesionarias de las
Terminales de Puerto Buenos Aires y mantener el dragado, la sefializacién y el balizamiento del
canal de acceso al vaso portuario;

Que la Comisién Interamericana de Puertos (CIP) de la Organizacién de los Estados
Americanos (OEA) es el Unico foro interamericano e intergubernamental que coadyuva al
mejoramiento y desarrollo portuario de las Américas, con la activa participacion del sector
privado; y que es indispensable tener en cuenta la diversidad de areas que inciden en dicho
desarrollo, en particular el fortalecimiento de capacidades institucionales y humanas, de
interés estratégico para la CIP;

Que la CIP tiene por finalidad servir de foro interamericano permanente de los Estados
Miembros de la OEA para el fortalecimiento de la cooperacién hemisférica y el desarrollo del
sector portuario, con la participacién y colaboracidn activas del sector privado;

Que la AGPSE realiza funciones en coordinacién con diferentes instituciones
gubernamentales y entidades privadas nacionales o extranjeras, con el fin de establecer
relaciones interinstitucionales y lazos de cooperacidn para desarrollar iniciativas en favor del
sector maritimo portuario;

(e



Que es necesario unir esfuerzos para promover el desarrollo integral de los puertos de
las Américas, utilizando la variedad de posibilidades y alternativas de capacitacion y asistencia
ofrecidas por las entidades vinculadas a la tematica portuaria;

Que la SG/OEA es el érgano central y permanente de la OEA y tiene la facultad de
establecer y fomentar relaciones de cooperacién conforme con el articulo 112 (h) de la Carta
de la OEAy con la Resolucién de su Asamblea General AG/RES. 57 (1-0/71), y

Que es el Interventor de la AGPSE quien debera ponderar la oportunidad, el mérito y/o
la conveniencia para la materializacién del presente MdE, y quien estd facultado para ese
cometido, en ejercicio de las funciones atribuidas por los articulos 2° y 3° de Ia Ley N° 23.696
(B.O. 23-8-89), el Estatuto de la AGPSE, aprobado por el Decreto N° 1456/87, y los Decretos
Nros. 19/03 (B.O. 7-1-03) y 501/20 (B.O. 31-5-20),

HAN CONVENIDO en suscribir este MdE:

ARTICULO I: OBJETO.

i El objeto de este MdE es establecer un marco regulatorio respecto de mecanismos de
cooperacién que potencie las sinergias conjuntas en la ejecucion de programas,
proyectos y actividades destinados a fomentar la mejora de capacidades institucionales
mediante el intercambio de experiencias, conocimientos y mejores practicas, asi como
la creacién de cursos de capacitacién con miras a fomentar el desarrollo de los sectores
portuario de las Américas.

ARTICULO II: AREAS DE INTERES.

2.1 Sujeto a lo dispuesto en el articulo Ill de este MdE, las Partes trabajaran en conjunto
para incrementar el alcance y efectividad de sus esfuerzos en las siguientes dreas de
interés:

a) Desarrollo de capital humano, incluyendo capacitacién técnica a través de
cursos, seminarios y talleres, a fin de alcanzar el objetivo comtn entre las
Partes;

b) Cooperacién con instituciones gubernamentales, internacionales e iniciativas
privadas en la ejecucion de programas, proyectos y actividades que promuevan
el desarrollo de capacidades en los sectores maritimo y portuario; y

c) Realizacion de estudios y proyectos de investigacién en temas de interés comun.



ARTICULO IIl: RELACIONES ESPECIALES DE COOPERACION.

3.1 A fin de fortalecer la cooperacion entre las Partes y potenciar sinergias conjuntas, las
Partes consideraran desarrollar relaciones especiales de cooperacién en areas de
interés comun por medio de acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento
0 mediante el intercambio de cartas, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.4 de este
MdE, en las siguientes areas:

Cooperacidn Internacional:

a) Coordinar esfuerzos en relacién e identificando temas internacionales de interés
comun.

Cooperacion Técnica:

b) Trabajar en conjunto, para iniciar estudios innovadores, encuestas, entre otros, que
puedan asistir a profesionales portuarios;

¢) Promover la construccién de capacidades institucionales a través de cursos, seminarios
y/o programas de investigacion y/o desarrollo innovador;

Cooperacion en Actividades vy Eventos:

d) Trabajar en la difusién, seleccién y adjudicacién de becas para cursos, programas de
certificacion y posgrados de caracter presencial, virtual o combinacién de ambos;

e) Evaluar la posibilidad de coordinar la programacién de eventos vy explorar
oportunidades para desarrollar programas conjuntos;

Equidad de Género:

f) Desarrollo y apoyo a las iniciativas de promocién, dirigidas al fortalecimiento de la
igualdad de género y fomenten mayor participacién de mujeres en el sector maritimo.

3.2 Las dreas de cooperacién descritas anteriormente pueden ser revisadas entre las Partes
en el tiempo, de acuerdo con las necesidades que se presenten.

33 Los acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento y las cartas que se
suscriban en virtud del articulo 3.4. se regiran por lo dispuesto en este MdE, salvo que
las Partes lo modifiquen expresamente por medio de esos instrumentos.



3.4.

Los programas, proyectos y actividades programadas entre las Partes estaran sujetos a
objetivos, funciones, politicas y procedimientos internos correspondientes a cada una
de las Partes. Una vez que haya sido decidido por las Partes cuales seran los programas,
proyectos y/o actividades a ser implementados, y haya sido obtenida la autorizacién y
los fondos respectivos, las Partes celebraran un acuerdo suplementario, memorando de
entendimiento o intercambio de cartas con los términos y condiciones aplicables ha
dicho programa, proyecto y/o actividad. Cada acuerdo suplementario, memorando de
entendimiento o intercambio de cartas debera estar firmado por los representantes
debidamente autorizados de las Partes, y deberd especificar en detalle, entre otros, los
siguientes aspectos:

a. Denominacion del programa, proyecto y/o actividad acordada;
Definicion de los objetivos que se persiguen;
Dependencias de cada una de las Partes que ejecutardn el programa,
proyecto o actividad;

d. Descripcion del plan de trabajo: fases, planificacién y cronologia de
desarrollo;

e. Presupuesto y los recursos humanos y materiales que requiera el programa,
proyecto y/o actividad, especificando las responsabilidades financieras y
aportes de cada Parte (indicando la naturaleza y el monto de estas), el
calendario de los aportes y, en su caso, la propiedad de los recursos
materiales que se adquieran;

f.  Una disposicién relacionada a la coordinacién, notificaciones y seguimiento
del programa, proyecto y/o actividad; y

8. Una disposicién que reconozca a este Acuerdo como el marco programético
y juridico del programa, proyecto o actividad.

ARTICULO IV: PLAN DE TRABAJO.

4.1

4.2

Las Partes estableceran un Plan de Trabajo anual, el cual serd acordado conjuntamente
y firmado por los Coordinadores debidamente autorizados de las Partes. En estos
Planes de Trabajo anuales se definirdn las actividades concretas a realizar en cada afio.
Los Planes de Trabajo anuales deberdn cumplir con lo dispuesto en el articulo Il de este
MdE.

Antes del 31 de enero de cada afio, la Partes elaborardn un breve informe como
mecanismo de seguimiento para asegurar el cumplimiento efectivo de las actividades de
los Planes de Trabajo.



4.3 El Plan de Trabajo anual podra ser modificado con el consentimiento de ambas partes de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.1 de este MdE.

ARTICULO V: OBLIGACIONES FINANCIERAS.

5.1 Sin perjuicio de lo que las Partes dispongan en los acuerdos suplementarios, memorandos
de entendimiento y/o en el intercambio de cartas, suscritos en virtud de este MdE, para la
implementacién conjunta de programas, proyectos y/o actividades, el presente MdE
establece un marco de cooperacién entre las Partes, y no implica la obligacion de fondos
entre las Partes, ni erogacion de recursos financieros.

ARTICULO VI: COORDINACION Y NOTIFICACIONES.
6.1 Cada Parte designara a sus coordinadores que actuaran como contacto principal y con el
fin de enviar y recibir comunicaciones oficiales con respecto a este MdE.

6.2 La persona encargada de la coordinacion para el envio de comunicaciones por parte de la
SG/OEA vy recibir aquellas de AGPSE:

Jorge Duran

Jefe de la Secretaria de la

Comisidn Interamericana de Puertos
1889 F Street, N.W.

Washington, D.C. 20006

Estados Unidos de América

Tel.: (1-202) 370-5465

Correo electrénico: jduran@oas.org

La persona encargada de la coordinacién para el envio de comunicaciones por parte de la
AGPSE y recibir aquellas de la SG/OEA:

Marcelo Teper

Sub Director de Capacitacion
Administracion General de Puertos SE
Av. Ingeniero Huergo 431, Plata Bana
Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Argentina

Tel: +45 11 43121123
mteper@puertobuenosaires.gob.ar

6.3 Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este MdE tendran validez
Unicamente cuando sean remitidas por correo fisico o correo electrénico y estén dirigidas
a los Coordinadores seguin el articulo 6.2 de este MdE. Cuando las comunicaciones y
notificaciones sean transmitidas por correo electrdnico tendran validez siempre y cuando



6.4

se efectien directamente desde la direccién electrénica del Coordinador de una de las
Partes a la direccidn electrénica del Coordinador de la otra Parte,

Cualquiera de las Partes podra cambiar al Coordinador, asi como su direccidn, teléfono,
fax o correo electrénico, notificando a la otra Parte por escrito.

ARTICULO VII: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES.

7.1

Ninguna de las disposiciones de este MdE constituye una renuncia expresa o técita a los
privilegios e inmunidades que goza la OEA, sus organos, su personal y sus bienes y
haberes, de conformidad con la Carta de la OEA, cuyo instrumento de ratificacidn fue
depositado por el Gobierno de Argentina el 10 de abril de 1948; el Acuerdo entre la
Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos y el Gobierno de la
Republica de Argentina sobre el Funcionamiento de la Representacion de la Secretaria
General en la Republica de Argentina suscrito el 21 de octubre de 1988; los demas
acuerdos y las leyes sobre la materia; y los principios y practicas que inspiran el derecho
internacional.

ARTICULO VIII: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

8.1

8.2.

Cualquier controversia que surja con motivo de la aplicacién o interpretacién de este MdE
0 de los acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento o intercambio de
cartas en virtud del articulo Ill, deberd resolverse mediante negociacién directa entre las
Partes. De no llegar a una solucién satisfactoria para ambas, éstas someteran sus
diferencias al procedimiento arbitral de acuerdo con el Reglamento de Arbitraje vigente
de la Comisién de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional
(UNCITRAL). La sede del arbitraje serd la ciudad de Washington, D.C. El arbitraje se
celebrard en idioma inglés. Los tres &rbitros o, en su caso, el arbitro Unico, podran
resolver la controversia como amiable compositeur o ex aequo et bono. La decisién
arbitral seré final, inapelable y obligatoria.

La ley aplicable a este MdE vy al procedimiento arbitral es la ley del Distrito de Columbia,
Estados Unidos de América.

ARTICULO IX: PROPIEDAD INTELECTUAL Y RECONOCIMIENTO.

9.1

Ninguna de las disposiciones de este MdE afectard la titularidad de los derechos de
propiedad intelectual e industrial de cualquiera de Las Partes, ni se considerara como
una cesién de derechos u otorgamiento de cualquier licencia o derecho para usar
derechos de propiedad intelectual de la otra Parte.



ARTICULO X: INTERCAMBIO DE INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

10.1

10.2

Ambas Partes compartiran informacién para las publicaciones de las Partes, poniendo a
disposicion de los Estados Miembros de la OEA los resultados de investigaciones,
trabajos, articulos técnicos, noticias e informaciones sobre innovaciones y otros temas
del desarrollo portuario realizados por las Partes a través de medios electrénicos.

Las Partes se comprometen en mantener en estricta confidencialidad la Informacién
Confidencial que se comparta con motivo de la ejecucién de este MdE y a tomar las
medidas razonablemente necesarias para impedir que terceros no autorizados tengan
acceso a ella. Para efectos de este MdE, Informacién Confidencial significa toda aquella
informacién que esté expresamente designada por escrito como informacién
confidencial al momento de ser compartida con la otra Parte.

ARTICULO XI: DISPOSICIONES GENERALES.

111

11.2

11.3

11.4

[

Las modificaciones a este MdE sélo podran hacerse de comun acuerdo expresado por
escrito por los representantes de las Partes debidamente autorizados. Los
instrumentos en los que consten las modificaciones se agregardn como anexos a este
MdE y pasaran a formar parte de este.

Las Partes deberdn observar los mds altos estdndares éticos y de transparencia
administrativa en todas las acciones y actividades relacionadas con el presente MdE.
Asimismo, la SG/QEA, en la medida que sea aplicable y sin perjuicio de sus privilegios e
inmunidades, mencionados en el articulo VII, y AGPSE se comprometen a cumplir lo
dispuesto en la Convencién Interamericana contra la Corrupcidon y en las normas
aplicables del pais en donde se ejecuten los programas, proyectos y/o actividades
conforme al articulo Ill. El incumplimiento de esta disposicidn constituird causal
suficiente para la terminacion anticipada de este Acuerdo, siendo de aplicacion lo
dispuesto en el articulo 11.4.

Este MdE entrara en vigor a partir de su firma por los representantes autorizados de las
Partes permaneciendo vigente hasta el 31 de diciembre de 2024 y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 11.4. No obstante, las Partes podran prorrogar su vigencia
por mutuo consentimiento, expresado por escrito en un intercambio de cartas por sus
representantes debidamente autorizados.

Este MDE podra terminarse de mutuo consentimiento o podra darse por terminado por
cualquiera de las Partes mediante notificacién escrita a la otra con una antelacién no
menor a los treinta dias. No obstante, la terminacidn de este MdE no afectard los



acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento e intercambio de cartas que
las Partes hayan suscrito para la implementacién de programas, proyectos y/o
actividades al amparo del articulo lll que se encuentren debidamente financiados, los
que seguiran vigentes, conforme a su plazo de vigencia, salvo que las Partes decidan lo
contrario.

11.5 Lavigencia de los articulos VII, VIil, IX y X sobreviviran la expiracién o la terminacién de
este MdE.

EN FE DE LO CUAL, los representantes de las Partes debidamente autorizados firman este
Memorando en dos originales igualmente validos, en los lugares y fechas que se indican a
continuacion:

POR LA ADMINISTRACION GENERAL DE POR LA SECRETARIA GENERAL DE LA
PUERTOS SOCIEDAD DE ESTADO: ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS:

José Beni Kith Osborne
Interventor @ecretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI)
Lugar: Buenos Aires Lugar: Washington, D.C., USA

Fecha: Fecha: Q / LAl



