ESTRATEGIAS DE INCLUSION SOCIAL:

TENDENCIAS HACIA UN SECTOR
PORTUARIO RESILIENTE

Consorcio de Gestion
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¢COMO VEMOS EL PUERTO EN EL FUTURO?
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VISION

Queremos impulsar la industria
argentina al mundo a traves de una
plataforma logistica eficiente,
competitiva, equitativa y comprometida
con la comunidad.
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J, SANNICOLAS

J» SANPEDRO

J» CAMPANA

J, LAPLATA

J» MAR DEL PLATA

J, QUEQUEN

J» CORONEL ROSALES

J» BAHIA BLANCA
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SOMOS EL PRIMER PUERTO DE LA ARGENTINA QUE LOGRO LA
CERTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DEDESARROLLO
SOSTENIBLE (ODS) AVALADOS POR LA ONU.

OBJETIVE.:S sosTeniBLE
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ACTORES CON LOS QUE ARTICULAMOS
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Con el objetivo de seguir promoviendo el vinculo con
los permisionarios ubicados en el Puerto Dock Sud y

con la Municipalidad de Avellaneda, se desarrollaron
las siguientes lineas de acciones:

» Puerto-Comunidad
» Puerto Sustentable
N  Puerto Genero

Consorcio de Gestion
del Puerto de Dock Sud




1.PUERTO-COMUNIDAD 8 - -

IRSTITUTIONS
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- Donacion de kits escolares (guardapolvos, mochilas y zapatillas) al
Programa
“De Punta en Blanco” de la Municipalidad de Avellaneda.

- Campana Regalando Sonrisas: donacion de juguetes al Centro de dia de
Avellaneda.

 Donacion de juguetes para diversas edades para las unidades sanitarias 1,
2, 4 y 17 del municipio con el fin de colaborar en espacios ludicos para sus
salas de espera.

 Donacion de juguetes al Club 1° de Marzo de Villa Tranquila para
colaborar con el festejo que se realizo el domingo 02 de octubre por las
Infancias. A

* Se realizaron salidas recreativas en vacaciones de invierno a la Republica
de los ninos

* Festejo del Dia de las Infancias en Villa Danubio Azul con una donacion
de juguetes para diversas edades y un espectaculo llamado
“Diversicuentos” de la Cooperativa Arte Trans de Avellaneda.
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Programa Comunidad Docke




PEACE. JUSTICE 17 ALIANZAS PARA
AND STRONG LOGRAR
IRSTITUTIONS LOS DBJETIVOS
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* Se llevo adelante la 1era reunion para comenzar con el Proyecto Murales en el Puerto con el

Subsecretario de Comunicaciones, con la Secretaria de Género, Secretaria de Desarrollo Social,
con la Directora del Grupo Envion, con la llustradora Ro Ferrer\/ muralistas de la Municipalidad
de Avellaneda.
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Expo Avellaneda Productiva




AND STRONG
INSTITUTIONS
i
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- Se realizo una mesa de trabajo en conjunto con vecinos de las diferentes
comunidades (Villa Danubio, Villa Tranquila, Isla Maciel y Villa Inflamable)
con el objetivo de escuchar necesidades y priorizar que herramientas y

ayuda brindar.

* Nuevo Playon Deportivo para el barrio Danubio Azul de Dock Sud

be{Ein]
COMPETITIVI
HOK

Eiil)
P EFICIENCIA

 Donacion de 4 cocinas industriales y 1 heladera, destinadas a comedores
del barrio de Dock Sud.
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2. Puerto Sustentable

15 PEACE, JUSTICE 13 ACCION
k AND STRONG POR EL CLIMA
\ INSTITUTIONS
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* Limpieza de la playa Puerto Piojo en conjunto con voluntarios del Consorcio, Permisionarios y Medio
Ambiente de la Municipalidad de Avellaneda.

* Inauguracion de Senaletica de Puerto Piojo con el grupo “Expediciones Puerto Piojo” y vecinos de la
comunidad, y 2da limpieza junto con Red Mamla.

* Instalacion del Vivero de Plantas Nativas en los espacios verdes del puerto. El proyecto esta siendo
llevado a cabo con la Cooperativa de Mujeres de la Municipalidad de Avellaneda.

* Programa APELL (Sistema de respuesta ante emergencia hacia la comunidad) |unto con la autoridad
medioambiental ACUMAR, Municipoo de AvellSQeda a traves de la firma de un convenlo
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TRABAJO DECENTE : PEACE, JUSTICE ALIANZAS PARA
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* Se lanzo el Programa Formar para Trabajar con perspectiva de genero, con el fin
de brindarle a la comunidad herramientas solidas para tener una salida laboral a
futuro, como los oficios de soldador y electricista

ERNOD DE LA PROVINCIA
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- Elaboracion del protocolo de prevencion e intervencion en situaciones de violencia por
razones de genero en el ambito del puerto.

* Ciclo de charlas de perspectivas de genero en conjunto con la Municipalidad de
Avellaneda.

* Inauguracion del “Banco Rojo”
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iMUCHAS GRACIAS!

©® @puertodocksudok = € /elpuertodocksud _



