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2. Responsabilidad
Social y Politicas

Verdes




Ambitos de aplicacion de la Responsabilidad Social
en el sector maritimo-portuario

Condiciones laborales

Seguridad y salud
ocupacional

Relacion puerto-ciudad
y comunidad

Etica, transparencia y
buen gobierno corporativo

Desarrollo social
e inclusion



AREAS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD EN LA
INDUSTRIA MARITIMA

REDUCCION COMBUSTIBLES TECNOLOGIAS CONSERVACION
DE EMISIONES ALTERNATIVOS LIMPIAS DE BIODIVERSIDAD
MARINA

R COR

REDUCCION OPTIMIZACION
DE EMISIONES DE OPERACIONES




AREAS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD
EN LA INDUSTRIA PORTUARIA

ELECTRIFICACION
DE MUELLES

| A

GESTION EFICIENTE
DE RESIDUOS
Y RECURSOS

COMBUSTIBLES
ALTERNATIVOS

AUTOMATIZACION Y
TECNOLOGIAS
INTELIGENTES

ADAPTACION A
LA ECONOMIA
CIRCULAR




Politicas Verdes

El eje ambiental de la Responsabilidad Social se concreta en
politicas verdes, que buscan mitigar impactos y promover
la sostenibilidad en la industria maritima-portuaria.
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Beneficios de las Politicas Verdes

en la Industria Maritima-Portuaria

Reduccion de
emisiones

Mayor eficiencia
y competitividad

Beneficios de
Politicas Verde Mejora de

calidad de vida

Atractivo para inversores
v . .
y socios comerciatles
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GUIA MODELO DE LEGISLACIONES
PORTUARIAS - CIP-OEA

e Medio ambiente: inclusion de criterios de sosteniibilidad

e Relacion puerto-ciudad: fortalecerr la integracion con
comunidades

e Responsabilidad Social Corporativa (RSC): buenas
practicas obligaterias

e Desarrollo sostenible: eje transversal en gestion portuaria




3. BUENAS PRACTICAS Y
CASOS DE EXITO- PERU




POLITICAS VERDES Y

COMPROMISOS AMBIENTALES
DEL PERU

Neutralidad de carbono
al 2050

Electrificacion portuaria
al 2030

ODS y Agenda 2030

EcoPorts y certificaciones
internacionales

Marco normativo nacional




Conoce un poco mas acerca de
WISTA PERU

)
WISTCA?

Peru

WISTA PERU cuenta con un
Consejo Directivo
conformado por:

Presidenta, Secretaria,
Tesorera y dos miembros
del consejo, quienes
asumieron funciones desde
el mes de abril de 2023.

I

Il CONSEJO DIRECTIVO
2023 - 2026

Mariela
Gutarra

} \ Presidenta

Cinthya . Monica
Morales \ Esteban

Secretaria ' Tesorera

Marisol Milagros
Geldres ‘ Huerta

Miembro J) Miembro




Conoce un poco mas acerca de
WISTA PERU

DIRECTORAS DE AREAS
. DE PRACTICA

WISTA™

Peru

Laura N Sofia
Astonitas ¥ Balbi

Contamos con 4 ,
Portuaria - Maritima

Directoras encargadas de
las Areas de Practica de
WISTA PERU: Maritima,

Portuaria, Comercio

Exterior y Logistica. Ingrid Cathering
Huapaya ' Navarro

Comercio Logistica

‘ Exterior

#WomenWhoMoveTheWorld #YoSoyWISTAPeru




Conoce un poco mas acerca de

WISTA PERU DIRECTORAS DE COMITES

Mariela
Gutarra

Relaciones
Publicas

Cynthia
Morales

Cumplimiento

wmf% ‘

eru

Alvarez Cristina
En WISTA PERU contamos REscalfbrilt:d
. . espons Haa
con 8 Directoras, quienes TN " Secint

se encargan de liderar los
Comités que nos permiten
cumplir con nuestros
objetivos y fines.

I

#WomenWhoMoveTheWorld #YoSoyWISTAPeru

Cecilia
Rios

Mentoria

Patricia
Castro

Admision

Maritza
Agulero

Liliana
Zamora

Gestion de
Talento

Medios
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WISTA

Peru

Actividades del Comité de
Responsabilidad Social - WISTA Peru

Orientacidn a ninas y jovenes
e Encuentros con mujeres lideres y modelos a seguir

e Difusion de oportunidades educativas y laborales
en sectores maritimos y portuarios

Sensibilizacion y capacitacion de socias

e Webinars nacionales e internacionales

e Espacios de formacion y actualizacion profesional
e Intercambio de experiencias con redes globales de

Solidaridad y voluntariado

e Jornadas de limpieza de playas

e Actividades en fechas especiales

e Proyectos de compromiso social con la comunidad
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MARILIA NORIEGA CARMEN BENITEZ
MARIELA SUSANA MARZIA MARIA CRISTINA
Siroiine o CALLO ESCALANTE JUEVES 18 DE MARZO
j 2 6:00PM !
g8l ¥ LINK DE INSCRIPCION EN LA BIO @INSPIRINGGIRLSPE
. ” CAPACIDAD: 30 PERSONAS @WISTAPERU
Conversatorio: WISTA Pert con el IEP GRATUITO

Nuestra Sefiora de Fatima (PAITA)

Mirando al futuro

24 de Octubre del 2024
VIRTUAL
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CONVERSATORIO ONLINE PARA ADOLESCENTES:
TODAS A BORDO:

MUJERES PROFESIONALES ROMPIENDO ESTEREOTIPOS
INVITADAS ESPECIALES:

JUEVES 27 DE AGOSTO
6:00PM

LINK DE INSCRIPCION £N LA BIO
CAPACIDAD: 30 PERSONAS
GRATUITO
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PLAYAS
MAS
LIMPIAS

Nuestras socias
participaran en dos
actividades en dos
ciudades diferentes,
gracias al apoyo de la
Municipalidad de
Miraflores y de
Terminales Portuarios
Euroandinos.

A EUROANDINOS

WISTA PERU comprometida con el medio ambiente!

En Lima: En Paita:
« Playa: Makaha « Playa: El Toril

f‘:*“; + 21 de Seti * 20 de Setiemb

Organi:

y A Comité de Res;
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Concurso de Buenas Practicas
en Igualdad de Genero e Inclusion

e QOrganizado por OSITRAN desde 2022 para
reconocer a concesionarios de transporte y
puertos que promueven igualdad e inclusion
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TISUR DP World STl Salaverry
(Matarani) Callao GROW Mujer
Woman Port” Portuaria

Woman Crane

e En 2025, el concurso amplié su alcance a dos
categorias: Igualdad de Género e Inclusidn
(discapacidad y neurodiversidad)



Areas Marinas
Protegidas (AMP)
en el Peru

Conservacién de
biodiversidad: protegen
ecosistemas marinos fragiles

Ejemplos relevantes: Reserva
Nacional Sistema de Islas,
Islotes y Puntas Guaneras Q

Reserva Nacional de Paracas
Reserva Nacional Dorsal de Nasca

Reconocimiento internacional:
la OMI destaca la importancia
de proteger ecosistemas
marinos y promover transporte
maritimo sostenible

Responsabilidad social:
Los puertos deben trabajar i
en armonia con las AMP equilibrar

desarrollo econémico y
conservacién ambiental




Puertos del Peru

Terminal Internacional del Sur- TISUR

Responsabilidad

Social:
Semillero TISUR
Campania integral de

salud )
Concurso OSITRAN

Ambiente:

Politica integral
Plan de
descarbonizacion N
Certificacion ECOPORT @\



Puertos del Peru
DPW- Callao

SOSTENIBILIDAD
Nuestro Mundo

( Seguridad, Proteccidn,
bienestar, ética , comunidad, ‘ .
Desarrollo de personas) g | ‘
Nuestro Legado . SRR

( Educacién, Mujeres ,
Océanos)

Politicas

(Sostenibilidad e impacto,
derechos humanos,
diversidad e inclusién

Concurso OSITRAN



Puertos del Peru
APMT- Callao

Responsabilidad

Social

( Becas, talleres crea tu
negocio, charlas
Asentamientos Humanos y
Pescadores Artesanales)

Politicas (Responsabilidad
Social , de Seguridad, Salud,
Calidad y Proteccidn e
impacto, derechos humanos,
diversidad e inclusion)




4. CONCLUSIONES Y
LLAMADO A LA
ACCION




Conclusiones

La sostenibilidad ya no es
opcional requisito para
la competitividad

Equilibrio social, ambiental
y econdmico

Avances y compromisos reales
EcoPorts, ODS, casos en
Américay Peru

Acciones conjuntas
Estado, concesionarios,
comunidades y sociedad civil

Integracion en la gestion
responsabilidad social +
politicas verdes como
eje estratégico

El reto pasar de compromisos
a acciones con impacto medible



Puertos y mares sostenibles:
un legado compartido parahlas/ \
futuras generaciones
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